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1.

Alla R.S.U. di Istituto

Ai Rappresentanti Territoriali delle OO.SS.
Ai Revisori dei Conti

AID.S.G.A.

Al Sito Web

OGGETTO: Atto di costituzione del Fondo per la Contrattazione Integrativa di Istituto
A.S. 2020/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018,
in particolare gli artt. 4-8 e 22;
VISTA la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze — Ragioneria
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;
PRESO ATTO in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo Ill.1 dell’allegato a detta Circolare
che testé recita: “La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa costituisce uno specifico
atto dell’Amministrazione teso a quantificare 'ammontare esatto di ciascuno fondo in applicazione
alle regole contrattuali e normative vigenti. Si raccomanda la formale adozione da parte
dell’ Amministrazione/Ente di un Atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
autonomo, premessa formale necessaria per I'avvio della contrattazione integrativa”;
VISTE le delibere degli 00.CC. di approvazione e adeguamento del P.T.O.F. 2019/2022;
VISTA la Nota n. 0023072 del 30 settembre 2020 con cui il M.LLU.R. — Dipartimento per la
programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali — Direzione Generale per
le risorse umane e finanziarie — Ufficio IX- ha comunicato a questa Istituzione scolastica la consistenza
del fondo accessorio di sua competenza;
VISTO il c.d. “lenzuolo MOF _mof_2020-2021 sgl ca_rel_mof pubblicato dal M.l.U.R.”;
VISTO che, in base alle risorse assegnate ed ai compensi liquidati per I'anno scolastico, risultano
economie del fondo accessorio relativo all’anno scolastico precedente come da piano di riparto
presente nel SIRGS — Sottosistema Spese Web;
RITENUTO necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I’'anno scolastico
2020/2021;
VISTO l’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore SGA;
RITENUTO di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;
RITENUTO necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I’'anno scolastico
2020/2021;

DECRETA

La costituzione del FONDO per il Miglioramento dell’Offerta Formativa anno scolastico 2020/2021,
come di seguito dettagliato:
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Nota Ml prot. da Cedolino TOTALE
TIPOLOGIA COMPENSO MOF 23072/2020 | PG Unico
A.S.2020/21 ECONOMIE | PG A.S.2020/21
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 40.608,76 5 4.393 66 5 45.002,42
FUNZIONI STRUMENTALI 4.563,07 5 5 4.563,07
INCARICHI SPECIFICI ATA 2.739,83 5 5 2.739,83
AREA A RISCHIO 479,83 5 5 479,83
ORE ECCEDENTI SOST.COLL.ASSENTI 3.036,85 6 2.918,47 6 5.955,32
ATTIVITA" COMPLEM. ED FISICA 1.611,72 12 12 1.611,72
VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 15.002,16| 13 13 15.002,16
TOTALE GENERALE MOF 2020/21 68.042,22 7.312,13 75.354,35
DISPONIBILITA’ PER CONTRATTAZIONE
A) FIS
FIS + Economie CU 45.002,42
Ind.di Direzione (DSGA e Sostituto) 5.272,08
Somma disponibile per contrattazione 39.730,34
B) FUNZIONI STRUMENTALI
\ Somma disponibile per contrattazione 4.563,07 |
C) INCARICHI SPECIFICI
\ Somma disponibile per contrattazione 2.739,83 |
D) AREA ARISCHIO
| Somma disponibile per contrattazione 2.739,83 |
E) VALORIZZAZIONE PERSONALE SOLASTICO
\ Somma disponibile per contrattazione 15-002,16|

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Viviana Ranucci
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