Ministero dell’Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “Alessandro Magno”
Via Stesicoro, 115 - 00125 Roma - Distretto XXI

C.F. 97713010581 - tel. 0652360537 — www.alessandromagnoaxa.edu.it
e-mail: rmic8fp00a@istruzione.it; rmic8fp00a@pec.istruzione.it

CIRCOLARE N. 86 DEL 25 NOVEMBRE 2022

e Al Personale scolastico di tutti i plessi

e Al personale ATA

o Alle Famiglie

e AiReferenti di plesso per pubblicazione in
bacheca sindacale

o All'Albo istituzionale

e AlSito di Istituto

Oggetto: Comunicazione sciopero del 2 dicembre 2022 di tutto il personale del pubblico impiego proclamato
dalle sigle sindacali CUB Scuola Universita e Ricerca, COBAS, UNICOBAS, USB Pubblico impiego.

In riferimento allo sciopero indetto dalle sigle sindacali indicate in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si riepiloga quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO:
lo sciopero si svolgera il giorno 2 dicembre 2022 per l'intera giornata e interessera il personale del pubblico
impiego.

b) MOTIVAZIONI:
Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate in allegato alla
presente.

RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE:

All'istituzione scolastica non sono pervenuti dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale delle sigle
sindacali in oggetto.

c¢) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU:
Nell’ ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, non e stata presentata alcuna lista
di candidature relativa alle sigle sindacali in oggetto.

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI:
All'lstituzione scolastica non sono pervenuti dati in merito alle percentuali di adesione di precedenti scioperi
relativi alle sigle sindacali in oggetto.

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:
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Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, siinformano i genitori che non & possibile
fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Pertanto, la mattina dello sciopero, si invitano i genitori degli alunni della scuola dell’Infanzia e della scuola
Primaria a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del
regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.

Ai genitori degli alunni della scuola Secondaria si ricorda che la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio
scolastico sara consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei
docenti.

La scrivente istituzione, nel rispetto delle nuove disposizioni in materia di sciopero (nota Ml n. 1275 del
13/01/2021), invita il personale scolastico a comunicare entro e non oltre le ore 9:00 del giorno 1 dicembre
2022 la propria eventuale adesione allo sciopero utilizzando il seguente link:

https://forms.gle/FXSs7SUmSKFpyd4RA

La Dirigente Scolastica
(Prof.ssa Viviana Ranucci)
Firma autografa sostituita mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L. 39/93
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DFP-0084279-A-14/11/2022 - Allegato Utente 1 (A01)

},umou: SINDACALE DIBASE:

Presidente del Consiglio dei Ministri
Palazzo Chigi Piazza Colonna, 370

00186 Roma

usg@mailbox.governo.it -
presidente@pec.governo.it

Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali
Via Fornovo,8 00182 Roma
seqreteriaministro@pec.lavoro.gov.it

Ministro della Funzione Pubblica
Corso Vittorio Emanuele I, 116 00186
Roma

Presidenza del Consiglio dei
Ministri Dipartimento Funzione
Pubblica

protocollo dfp@mailbox.governo.it

Commissione di Garanzia Legge 146/90
Piazza del Gesu, 46 00186 Roma
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

OGGETTO: Adesione allo sciopero generale dei settori privati e pubblici su tutto il territorio
- nazionale per 'intera giornata di venerdi.02.12.2022

La scrivente USB Pubblico Impiego aderisce allo sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e
private per lintera giornata del 02 dicembre 2022 indetto dalla Confederazione USB in data
24/09/2022. Si precisa che lo sciopero & rivolto a tutti i lavoratori e lavoratrici del pubblico impiego e
della scuola, compresi i lavoratori e le lavoratrici precarie/e di qualsiasi tipologia contrattuale
(interinali, Isu, Itd, etc).

Lo sciopero € indetto

PER:

1) Rinnovo dei contratti e aumento dei salari con adeguamento automatico al costo della vita e
con recupero dell'inflazione reale;

2) Introduzione per legge del salario minimo di 12 euro l'ora;

3) Cancellazione degli aumenti delle tariffe dei servizi ed energia, congelamento e calmiere dei
prezzi dei beni primari e dei combustibili, incameramento degli extra-ricavi maturati dalle
imprese petrolifere, di gas e carburanti;

4) Riduzione dell'orario di lavoro a parita di salario;

5) Blocco delle spese militari e dell'invio di armi in Ucraina, nonché investimenti economici
per la scuola, per la sanita pubblica, per i trasporti, per il salario garantito per disoccupati e
sottoccupati;

6) Rilancio di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale pubblica che preveda anche il
riuso del patrimonio pubblico attualmente in disuso, a beneficio dei settori popolari e dei
lavoratori;

7) Fermare le stragi di lavoratori, introdurre il reato di omicidio sul lavoro;

USB Pubblico Impiego
Via dell Aeroporto 129 — 00175 Roma — Tel. 06/762821-fax. 06/7628233
sito web: www.pubblicoimpiego.usb.it — email: pubblicoimpiego@usb.it




8) Fermare la controriforma della scuola; e cancellare l'alternanza scuola-lavoro e gli stage
gestiti dai centri di formazione professionale pubblici e privati;

9) Difesa del diritto di sciopero e riconoscimento a tutte le OO.SS. di base dei diritti minimi e
dell'agibilita sindacale in tutti i luoghi di lavoro;

10) Introdurre una nuova politica energetica che utilizzi le fonti rinnovabili, senza ricorre a
nucleare e rigassificatori;

11) L’aumento delle risorse a favore dell’autodeterminazione, la tutela della salute delle donne e
per combattere discriminazioni, oppressione nel lavoro, nella famiglia e nella societa.

CONTRO:

A) Le privatizzazioni e il sistema di appalti/subappalti rafforzati dal DDL Concorrenza, che
attaccano gli interessi collettivi a vantaggio di imprese e speculatori;

B) L’Autonomia Differenziata che disgrega il paese e allarga le differenze sociali tra territori;

C) L’economia di guerra e la guerra, vera sciagura umana e sociale per i popoli ed i lavoratori.

Per il settore dei Vigili del Fuoco le modalita di sciopero saranno: per il personale turnista (4 ore,
senza decurtazione) dalle ore 09.00 alle ore 13.00; per il personale giornaliero o amministrativo

(tutta la giornata).

Per la sanita lo sciopero € articolato da inizio primo turno del 02/12/2022 a fine dell’'ultimo turno

della stessa giornata.

Sara cura degli specifici sindacati di settore inviare, ove necessario, una diversa articolazione dello
sciopero, comprese le modalita di sciopero a ciclo continuo e a turnazione.

Durante lo Sciopero Generale saranno garantiti i servizi minimi essenziali. Eventuali articolazioni di
categoria e/o territoriali saranno comunicate a cura delle stesse. Si rammenta alle istituzioni in
indirizzo di garantire il rispetto dell’informazione all’'utenza sullo sciopero come previsto dall’art. 2
comma 6 della L. 146/90 e successive modificazioni.

Roma 14 novembre 2022

USB Pubblico Impiego
Daniela Mencarelli

USB Pubblico Impiego
Via dell’ Aeroporto 129 — 00175 Roma — Tel. 06/762821-fax. 06/7628233
sito web: www.pubblicoimpiego.usb.it — email: pubblicoimpiego@usb.it




n”"e Scuola CUB Scuola Universita Ricerca
v U : - Federazione nazionale
n|Ve rSIta corso Marconi 34 — 10125 Torino

] Tel/fax 011 655897
“nitaria di Base R|Ce 'ca peo: cubsur.nazionale@cub.it - pec: cubsur@pec.it - www.cub.it

Torino 13 novembre 2022

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento Funzione Pubblica

Palazzo Vidoni Caffarelli

C.so Vittorio Emanuele I, 116 - Roma
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Al Ministro dell'lstruzione e merito,
Viale Trastevere, 76/A — Roma
uffgabinetto@postacert.istruzione.it
gabmin.relazionisindacali@istruzione.it

Al Ministro dell'Universita e Ricerca,
L.go Antonio Ruberti, 1 — Roma
mur.gabinetto@postacert.istruzione.it

Al Presidente della commissione di garanzia ex L.
146/90

P.za del Gesu, 46 — Roma
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Al Ministro del Lavoro
Via Vittorio Veneto, 56 Roma
segreteriaministro@pec.lavoro.gov.it

Oggetto: adesione allo sciopero generale nazionale del giorno 2 dicembre 2022 — intera giornata.

La scrivente Organizzazione sindacale,

COMUNICA
I'adesione allo Sciopero Generale nazionale di tutti i settori Pubblici e Privati, proclamato in data 24.09.2022 dalla
Confederazione Unitaria di Base e da altri sindacati, per il giorno 2.12.2022 e per 24 h. Tale azione di sciopero
interessa il personale dei settori AFAM, Universita e Ricerca, a tempo indeterminato e determinato, nonché il
personale con contratto atipico. Per il personale turnista I'inizio dell’astensione lavorativa decorre dall’avvio del turno
notturno, di norma alle ore 22,00 del giorno precedente.

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO
PER:
1) Rinnovo dei contratti e aumento dei salari con adeguamento automatico al costo della vita e con recupero
dell’inflazione reale;
2) Introduzione per legge del salario minimo di 12 euro l'ora;



3) Cancellazione degli aumenti delle tariffe dei servizi ed energia, congelamento e calmiere dei prezzi dei beni primari
e dei combustibili, incameramento degli extra-ricavi maturati dalle imprese petrolifere, di gas e carburanti ;
4) Riduzione dell’'orario di lavoro a parita di salario;
5) Blocco delle spese militari e dell’invio di armi in Ucraina, nonché investimenti economici per la scuola, per la sanita
pubblica, per i trasporti, per il salario garantito per disoccupati e sottoccupati;
6) Rilancio di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale pubblica che preveda anche il riuso del patrimonio
pubblico attualmente in disuso, a beneficio dei settori popolari e dei lavoratori;
7) Fermare le stragi di lavoratori, introdurre il reato di omicidio sul lavoro
8) Fermare la controriforma della scuola; e cancellare l'alternanza scuola-lavoro e gli stage gestiti dai centri di
formazione professionale pubblici e privati;
9) Difesa del diritto di sciopero e riconoscimento a tutte le 00.SS. di base dei diritti minimi e dell'agibilita sindacale in
tutti i luoghi di lavoro.
10) Introdurre una nuova politica energetica che utilizzi le fonti rinnovabili, senza ricorre a nucleare e rigassificatori;
11) Laumento delle risorse a favore dell'autodeterminazione, la tutela della salute delle donne e per combattere
discriminazioni, oppressione nel lavoro, nella famiglia e nella societa.

CONTRO:
A) Le privatizzazioni e il sistema di appalti/subappalti rafforzati dal DDL Concorrenza, che attaccano gli interessi
collettivi a vantaggio di imprese e speculatori;
B) LAutonomia Differenziata che disgrega il paese e allarga le differenze sociali tra territori;
C) Leconomia di guerra e la guerra, vera sciagura umana e sociale per i popoli ed i lavoratori.

Si rammenta, alle istituzioni in indirizzo, di garantire il rispetto dell’informazione all’'utenza sullo sciopero, come
previsto dall’art. 2 comma 6 della legge 146/90 e s.m.i.

Distinti saluti,

CUB Scuola Universita Ricerca
Il Coordinatore Nazionale
Natale Alfonso

N TQMB@/W»O

Per contatti urgenti: 339 4301943



Sede Nazionale
Viale Manzoni 55, 00185 Roma
Tel. 06.70452452

Sito: www.cobas-scuola.it
? . B A S @:mail@cobas-scuola.eu

Sl PEC@:esecutivonazionale@pec.cobas-scuola.eu
Comitati di Base

della Scuola

Prot. 172/22 Roma, 9/11/2022

[\

Alla cortese attenzione

Ministero della Pubblica Istruzione — Gabinetto CAPO DI GABINETTO
Dottor Luigi Fiorentino E-mail: segreteria.cdg@istruzione.it

PEC: uffgabinetto@postacert.istruzione.it

Segreteria Tecnica Ministro Responsabile Segreteria Tecnica
Responsabile Segreteria Tecnica: Dott.ssa Francesca Puglisi
E-mail: segr.tecnicaministro@istruzione.it

Ministero della Pubblica Istruzione - Relazioni Sindacali
E-mail: gabmin.relazionisindacali@jistruzione.it

Ministero della Funzione Pubblica — Gabinetto
Email: gabinetto@funzionepubblica.it
PEC: protocollo dfp@mailbox.governo.it

COMMISSIONE DI GARANZIA
E-mail: segreteria@cgsse.it
PEC: segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Ministero della Funzione Pubblica - Relazioni Sindacali
E-mail: segreteria.urspa@funzionepubblica.it
E-mail: a.dipaolo@funzionepubblica.it

Ministero del Lavoro - Gabinetto
PEC: gabinettoministro@pec.lavoro.gov.it

Oggetto: Indizione Sciopero 2 DICEMBRE 2022- Comparto Scuola.

I COBAS SCUOLA, in adesione allo sciopero indetto dalla CONFEDERAZIONE COBAS e dalle
organizzazioni del sindacalismo di base - indicono per IL 2 DICEMBRE 2022, uno sciopero dell'intera
giornata per il personale Docente, Educativo e ATA delle scuole di ogni ordine e grado.

Lo sciopero é proclamato sui seguenti obiettivi:

- Sl al rinnovo del CCNL scaduto da 3 anni con aumenti uguali per tutti per recuperare il 30% del potere
d’acquisto perso negli ultimi decenni e tutelare i salari reali dal caro energia e dall’inflazione al 12%. SI
alla reintroduzione della “scala mobile”.

- NO al nuovo reclutamento con un triplice percorso ad ostacoli. NO alla formazione di regime con un
premio una tantum per i bravi e un incremento stipendiale stabile per i super-bravi. NO alla



gerarchizzazione, alla competizione individuale tra i docenti e al presunto merito. NO alla didattica delle
competenze addestrative. SI ad una scuola che punti allo sviluppo degli strumenti cognitivi,
dell’autonomia e dello spirito critico.

- Sl all’uso di tutte le risorse disponibili per eliminare le classi pollaio, ridurre a 20 il numero massimo di
alunni per classe (15 con alunni con disabilitd), assumere 1 docenti con 3 anni di servizio e gli Ata con 2,
rilanciare il tempo pieno, combattere la dispersione e per un piano straordinario per 1’edilizia scolastica e
la sicurezza.

- Sl al potenziamento degli organici docenti ed Ata, all'immissione in ruolo su tutti i posti vacanti e al
ripristino integrale delle sostituzioni con supplenze temporanee. NO ai blocchi triennali dopo la mobilita
0 assunzione da concorso.

- NO all’algoritmo per 1’assegnazione delle supplenze che ha strutturalmente creato ingiustizie, con
docenti che non lavorano nonostante abbiano punteggi piu alti di altri in servizio. SI alle convocazioni in
presenza, che garantiscono la trasparenza e la flessibilita necessaria per situazioni in continuo
cambiamento.

- NO all’ Autonomia differenziata, che creerebbe 20 sistemi scolastici diversi, con I’aumento delle
disuguaglianze e la frantumazione del diritto sociale all’istruzione.

- NO ai PCTO obbligatori per le scuole superiori e agli stage obbligatori per la formazione professionale;
BASTA ALLE MORTI SUL LAVORO DEGLI STUDENTI, che sono la regola e non I’eccezione, dato
che in Italia ci sono in media 3 omicidi sul lavoro al giorno.

- NO alla regolamentazione del diritto di sciopero, che il nuovo accordo restringe ulteriormente,
ampliando i poteri dei dirigenti fino alla possibilita di sostituire i lavoratori in sciopero. SI alla difesa del
diritto di sciopero e al rilancio degli organi collegiali come strumenti di democrazia sostanziale per
contrastare la scuola azienda.

Per i COBAS SCUOLA
Anna Grazia Stammati
te-Cobas Scuola

ﬁle Rappresenta,




Confederazjone [taliana d1 Base
Unicobas

Via Casoria,16- 00182 ROMA. Segr. :Tel. 06/7026630 - FAX 06/62209306
Web: www.unicobas.it - Email: unicobas.rm(@tiscali.it

SPETT.DIRIGENTE.CIB.UNICOBAS:PROCLAMAZIONE.SCIOPERO.GENERALE.2.DICEMBRE.2022

SCIOPERO PROCLAMATO PER IL 2 DICEMBRE. IN ALLEGATO LA COMUNICAZIONE
UFFICIALE DEL MINISTERO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE ED UN VOLANTINO
PRODOTTO DAL SINDACATO DA AFFIGGERE ALL'ALBO SINDACALE e pubblicare sul sito
della Scuola unitamente alla presente nota.

LO SCIOPERO RISULTA REGOLARMENTE PROCLAMATO DALLA CIB UNICOBAS E DA TUTTO
IL RESTO DEL SINDACALISMO ALTERNATIVO. CHIUNQUE PUO ADERIRVI
INDIPENDENTEMENTE DALLE EVENTUALI (PERALTRO SANZIONABILI) LACUNE
INFORMATIVE IN CAPO ALL'AMMINISTRAZIONE. Al SENSI DELLA L. 146/90 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI LO SCIOPERO DEVE VENIRE RESO NOTO A DOCENTI, ATA, GENITORIE
POPOLAZIONE STUDENTESCA.

I DIRIGENTI SCOLASTICI SONO TENUTI A DARNE COMUNICAZIONE Al LAVORATORI ED
ALL'UTENZA, SIA CON UNA NOTA PER IL TRAMITE DEI DOCENTI TUTTI, SIA PER MEZZO DI
AVVISO DA PUBBLICARE SUL SITO DELL’ISTITUTO ED AFFIGGERE ALL’INGRESSO,
AVVERTENDO CHE "CAUSA SCIOPERO IL GIORNO 2 DICEMBRE NON SI GARANTISCE IL
SERVIZIO".

I LAVORATORI NON SONO TENUTI A DICHIARARE ANTICIPATAMENTE L'ADESIONE O MENO
ALLO SCIOPERO: SE RITENGONO, HANNO LA FACOLTA DI COMUNICARE CHE NON HANNO
ANCORA DECISO E CHE DECIDERANNO LA MATTINA DEL GIORNO STESSO.

DOCENTI ED ATA INCARICATI A TEMPO INDETERMINATO O DETERMINATO, CHE NON
RISULTERANNO PRESENTIA SCUOLA E CHE NON SI SIANO DICHIARATI IN MALATTIA,
RISULTERANNO AUTOMATICAMENTE IN SCIOPERO.

LA PRESENTE, PER RICHIAMARE UN PRECISO DOVERE STABILITO DALLA LEGGE 146/1990 (E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI), IN CAPO Al DIRIGENTI SCOLASTICI: QUELLO DI
AVVISARE PER TEMPO DOCENTI, ATA E FAMIGLIE.

LO SCIOPERO COPRE L'INTERA GIORNATA, STRAORDINARI ED ATTIVITA AGGIUNTIVE,
PROGETTI, COLLEGI DOCENTI E RIUNIONI.

p. la Confederazione Italiana di Base - Unicobas
Stefano d’Errico
(Segretario Generale)

D’ERRICO'STEFANO
2022.11122 18:17:49
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Lo sciopero & stato préclamato an gl agda COBAS SARDEENA,
CONFEDERAZIONE COBAS, CUB, $ B;iv I COBAS, USBT USE CIT

&O *ALMINISTERO TECNOBUROCRATICO DEL (FINTO) “MERITO”. Non ¢’¢ ingiustizia piu grande

che fare parti uguali fra diversi” (Don Milani)
*ALLA GUERRA ed al’ECONOMIA DI GUERRA
*ALL’AGGIORNAMENTO DI REGIME ED ALLA DIFFERENZIAZIONE SALARIALE GESTITA
DISCREZIONALMENTE DAI DIRIGENTI. CONTRATTO: NO alla mancia di 55 euro netti (45 per la
scuola Primaria e 35 per gli Ata) prevista negli accordi firmati da CGIL, CISL, UIL, SNALS, Gilda ed
ANIEF. Dopo la sospensione del contratto dal 2018, almeno 4mila euro netti a recupero (invece di 1100)
e piano triennale: nell’ambito di una perequazione complessiva, per tutto il personale si deve arrivare a
1.000 euro (docenti) e 550 euro (ata) di aumento netti, agganciando gli stipendi almeno ai livelli intermedi
(Spagna) relativi alla media retributiva europea (ove invece siamo gli ultimi). SUBITO 14 MENSILITA E INDEN-
NITA DI RISCHIO di 200 euro netti mensili a tutti a recupero dell’aumento dei carichi dilavoro per la pandemia
*ALLA TRUFFASULSERVIZIO CONTROATAED ITPEX ENTI LOCALI
*I’ELIMINAZIONE DELLE CLASSI-POLLAIO E LASANIFICAZIONE DELI’ARIA
R *SOPPRIMERE INVALSI ED ALTERNANZA SCUOLA-LAVORUO, fucina di impiego strumen-
P tale ed incidenti (4 mortali) per gli studenti. Via minimalismo culturale ed aziendalizzazione della
scuola. Ripristino nelle Superiori di Primo e Secondo grado delle ore tagliate di Lettere, Storia,
Geografia, Scienze o relative al bilinguismo, nonché dei laboratori e delle ore tagliate dalla Gelmini
negli Istituti Tecnici (come prevede un’importante sentenza mai rispettata)
*MA QUALE ALGORITMO? ASSUNZIONE DEI PRECARI SUTUTTII POSTI VACANTI
*L>UGUAGLIANZA DEI DIRITTI PER TUTTI I SINDACATI E LA ROTTURA DEL MONOPOLIO
DEI MESTIERANTI “AUTONOMI” E DI STATO
*PENSIONE AQUOTA 95
) e Sede Nazionale
MAN I F E S TA CN=D'ERRICO STEFANO ——Via Casoria 16
55 AADERRICO 00182 Roma
a R OM A, h. 9. 3 0 2.5:4.42=STEFANO Tel., segr. e fax:
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