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CIRCOLARE N. 43 DEL 25 OTTOBRE 2024

e Al Personale scolastico di tutti i plessi

e Al personale ATA

e Alle Famiglie degli alunni

e AjReferenti di plesso per pubblicazione in
bacheca sindacale

o All'Albo istituzionale

e AlSito di Istituto

Oggetto: Azioni di sciopero generale proclamate da USB PI, con adesione di FISI e CUB SUR, da CIB
UNICOBAS, con adesione di UNICOBAS Scuola e Universita, uno sciopero di tutto il personale del Comparto
Istruzione e Ricerca — Settore Scuola, proclamato da FLC CGIL e uno sciopero regionale del Comparto
Istruzione e Ricerca — Settore Scuola proclamato dai Cobas Scuola Sicilia previste per la giornata del 31
ottobre 2024.

In riferimento allo sciopero indetto dalla sigla sindacale indicata in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, si riepiloga quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO:
lo sciopero si svolgera il giorno 31 ottobre 2024 per I'intera giornata e interessera il personale scolastico
Docente e ATA, di ruolo e precario.

b) MOTIVAZIONI:
Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate in allegato alla
presente.

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE:

% Rappresentativita a

Proclamante . .
livello nazionale (1)

USB PUBBLICO IMPIEGO*, con
adesione del sindacato CUB
SUR (Scuola Universita e
Ricerca)** e del FISI***

*0,77% Usb PI
** 0,25% Cub Sur
**%* 0,02% Fisi
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di UNICOBAS Scuola e
Universita**

CIB UNICOBAS* con adesione

* 0.00% Cib Unicobas
** 0,2% Unicobas Scuola
e Universita

FLC CGIL

23,88%

Cobas Scuola Sicilia*

* Cobas Scuola nazionale

1,12%

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU:
Nell’ ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, € stata presentata una lista di

candidature relativa solo alla sigla sindacale FLC CGIL con 65 voti.

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI:

%
" A con altre sigle % adesione | adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo N .
sndacali nazionale (2) nella
scuola
2023-2024 09/05/2024 intera giornata - X 1,15
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - generale - X 2,64
FLC CGIL
%
) L. con altre sigle % adesione | adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo N R
sndacali nazionale (2)| nella
scuola
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - generale - X 2,64
2023-2024 17/11/2023 integra giornata - generale ° X 7,43
Cobas scuola regione Sicilia
% adesione %
) L. con altre sigle su base adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo N .
sndacali regionale nella
Sicilia (2) scuola
2023-2024 09/05/2024 intera giornata - X 0,66

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran

oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

, in relazione all’azione di sciopero indicata in

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Pertanto, la mattina dello sciopero, si invitano i genitori degli alunni della scuola dell’Infanzia e della scuola
Primaria a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del
regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la
riorganizzazione del servizio.
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Ai genitori degli alunni della scuola Secondaria si ricorda che la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio

scolastico sara consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei
docenti.

La scrivente istituzione, nel rispetto delle nuove disposizioni in materia di sciopero (nota Ml n. 1275 del
13/01/2021), invita il personale scolastico a comunicare in forma volontaria entro e non oltre le ore 13:00
del 30 ottobre 2024 la propria eventuale adesione allo sciopero utilizzando il seguente link:

https://forms.gle/8FkYsRr3mPU1lgwbi6

La Dirigente Scolastica
(Prof.ssa Cristiana Sottile)
Firma autografa sostituita mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L. 39/93
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Ufficio scolastico regionale per il Lazio
Ufficio VI — Ambito territoriale di Roma

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado

Roma e Provincia

LORO SEDI

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero generale del 31
ottobre 2024. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con
particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che per I’intera giornata del 31 ottobre 2024 ¢ previsto uno sciopero generale di tutti i
lavoratori del pubblico impiego e della scuola, proclamato da USB PI, con adesione di FISI e CUB
SUR, da CIB UNICOBAS, con adesione di UNICOBAS Scuola e Universita, uno sciopero di tutto il
personale del Comparto Istruzione e Ricerca — Settore Scuola, proclamato da FLC CGIL e uno
sciopero regionale del Comparto Istruzione e Ricerca — Settore Scuola proclamato dai Cobas Scuola
Sicilia.

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata
all’indirizzo:

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=339&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-deqgli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=352&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-deqgli-scioperi-nel-pubblico-

impiego

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di
cui all'articololdella legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo2
della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa. In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che 1
dirigenti scolastici potranno adottare le modalita che riterranno piu opportune, viene messa a
disposizione anche la scheda allegata alla presente nota, precompilata e riassuntiva delle informazioni
richieste dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di specifica competenza
dell’istituzione scolastica.

Via Frangipane, 41 — 00184 Roma - Tel.06.77392390 — 2516 - 2583
Sito Web: https://www.atpromaistruzione.it PEO: usp.rm@istruzione.it PEC: usprm@postacert.istruzione.it
Codice Ipa: m_pi - AOOUSPRM


https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=339&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=339&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=339&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=352&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=352&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=352&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

V4

Z//&/W/m MW/////Z/W? - o %/ﬁ?{//&//ﬂ

Ufficio scolastico regionale per il Lazio
Ufficio VI — Ambito territoriale di Roma

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti,
si ringrazia per la collaborazione.

IL DIRIGENTE
Danilo Vicca

IFirmato Digitalmente da/Signed by:

I DANILO VICCA
I

| In Data/On Date:
| giovedi 24 ottobre 2024 17:11:09
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FEDERAZIGNE
~

ISTROZIONE E BICERCA

FeNSIR

Bergamo, 16 ottobre 2024
Al Ministero dell’Istruzione e del Merito
Gabinetto — Ufficio Relazioni Sindacali —
Viale Trastevere, 176/a
00187 ROMA
PEC: uffgabinetto@postacert.istruzione.it

Al Ministero della Funzione Pubblica
C.so V. Emanuele, 116

00187 ROMA

PEC: protocollo _dfp@mailbox.governo.it

Al Presidente Commissione Garanzia

dell'attuazione della legge sullo sciopero

nei servizi pubblici essenziali

P.zza del Gesu, 46

00186 ROMA

PEC: segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Oggetto: Proclamazione sciopero per I'intera giornata del 31 ottobre 2024 e dello stato di agitazione del personale
a tempo determinato e indeterminato, docenti, ATA e personale di religione del Comparto Istruzione e Ricerca -
settore Scuola.

La sottoscritta Organizzazione Sindacale Fe.N.S.I.R., Federazione Nuovi Sindacati Istruzione e Ricerca, con sede
legale in Bergamo alla via Giosué Carducci al n. 25 CF 95253070163 legalmente rappresentata dal dott. Giuseppe
Favilla C.F. FVLGPP76B16C286B,

Visto il verbale n. 530 della seduta del 15 e 16 gennaio 2004 della Commissione di Garanzia per I'attuazione
della legge sullo sciopero nei servizi essenziali che ha stabilito come “I'obbligatorieta dell’esperimento, in via
preventiva, del tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 2 comma 2, della legge 146/1990, come modificata
dalla legge n. 83/2000, non ricorra nell’ipotesi in cui I'oggetto della vertenza riguardi provvedimenti e iniziative
legislative”

INDICE e PROCLAMA

lo stato di agitazione e sciopero per l'intera giornata del 31 ottobre 2024 del personale della scuola, del Comparto
Istruzione e Ricerca contro I'inerzia del governo rispetto ad una serie di criticita e mancanze di seguito e che ne
rivendichiamo I'immediata soluzione:

1. llrinnovo del CCNL 2022-24 con risorse adeguate a mantenere il potere d’acquisto delle retribuzioni rispetto
all'inflazione del triennio 2022-2024: lo stanziamento previsto dal governo e del 5,78% a fronte
dell’inflazione IPCA che si attesta al 17,3%.

2. La salvaguardia della dimensione nazionale del CCNL contro ogni ipotesi di regionalizzazione del sistema di
istruzione e della ricerca.

3. La riconduzione al CCNL di tutte le materie di natura contrattuale, dall’utilizzo delle risorse economiche,
all’ordinamento professionale, ai percorsi di valorizzazione.
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La stabilizzazione del precariato e contro 'uso abusivo di successivi contratti e rapporti di lavoro a termine
e della discriminazione subita dai precari ai quali viene negato il riconoscimento della progressione salariale
basata sui precedenti anni di servizio.

La stabilizzazione del personale docente di religione cattolica al pari degli altri insegnanti con il superamento
del limite del 70% previsto dalla legge 186/2003.

Superamento del gap salariale tra personale di ruolo e a tempo determinato. Stessa progressione
economica; tra personale docente e ATA.

Superamento della differenziazione della fruizione dei diritti quali permessi e malattia, equiparando il
personale a tempo determinato al tempo indeterminato.

Mancato inserimento di una riserva per il conseguimento del titolo di abilitazione per i vincitori del concorso
PNRR1, con l'effetto di posticipare immotivatamente al 2025-26 I'anno di prova anche per i vincitori di
concorso in procinto di conseguire I'abilitazione perché gia iscritti ad un percorso abilitante nei primi mesi
dell'a.a. 2024-25 con grave danno economico dei beneficiari.

Il raddoppio dei fondi FMOF.

La tempestiva attuazione degli istituti contrattuali ATA.

Un piano straordinario di assunzioni su tutti i posti liberi docenti e ATA.

L'integrazione dei fondi necessari per attribuire la card docenti nella misura di 500 euro sia al personale di
ruolo che ai precari con contratto fino al 31 agosto e al 30 giugno.

Rispetto delle sentenze passate in giudicato che vede soccombere il Ministero dell’lstruzione e del Merito in
modo specifico per la carta del docente dalla sentenza del Consiglio di Stato alle ultime sentenze di primo
grado passate in giudicato.

L’eliminazione degli eccessi di burocrazia nel lavoro dei docenti.

Cancellazione della figura del docente stabilmente incentivato a favore di un aumento salariale di tutto il
personale della scuola.

La reintegrazione dell’utilita del 2013 ai fini della carriera.

I’eliminazione di vincoli imposti per legge relativi ai blocchi della mobilita.

la proroga dei contratti ATA per il PNRR e Agenda Sud, fino a tutto il 2026.

la disattivazione dell’applicativo “passweb” e la previsione di una data certa per la sua cancellazione dagli
oneri scolastici.

il tempestivo pagamento dei supplenti brevi e saltuari, collocando a carico del MEF su partita di spesa fissa
la corresponsione degli stipendi.

la definizione di nuovi parametri degli organici ATA che tengano conto delle numerose complessita che non
possono essere ridotte al solo numero degli alunni.

la conversione in organico di diritto dei posti autorizzati in deroga sul sostegno.

creazione di cattedre di diritto risultante dalla somma di piu spezzoni e trasformazione del contratto al 31
agosto.

I'interruzione dell’incessante taglio degli organici legato al dimensionamento della rete scolastica.

Per quanto sopra esposto, ai sensi dell’art. 11 comma 5 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione e proclamiamo fin da subito Sciopero di tutto il
personale della scuola a tempo determinato e indeterminato per I'intera giornata del 31 ottobre 2024

Si rammenta alle Istituzione in indirizzo di garantire I'informazione all’utenza sullo sciopero previsto ai sensi
dell’art. 2 comma 6 della legge 146/1990 e successive modificazioni.

IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE
Giuseppe FAVILLA
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