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CIRCOLARE N. 190 DEL 2 FEBBRAIO 2022

e Al Personale docente
o Alle Famiglie

e Al Personale ATA

e AlSito di Istituto

Oggetto: Comunicazione azione di sciopero per il giorno 2 febbraio 2022, indetta da CSLE Comparto
Scuola.

Si comunica alle SS.LL. che con specifica nota n. prot. 5259 del 2/2/2022, I'Ufficio Gabinetto del Ml ha reso
noto che le organizzazioni sindacali CSLE ha indetto uno sciopero nazionale per il giorno 7 febbraio p.v.,
rivolto al personale docente e ATA.

In riferimento a quanto suesposto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020,
si riepiloga quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO:

Lo sciopero si svolgera per tutta la giornata del 7 febbraio e interessera il personale docente e Ata a tempo
determinato e indeterminato.

b) MOTIVAZIONI:
Si rimanda alla nota CSLE che si trasmette in allegato.
c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE:
La confederazione CSLE non & rappresentativa in nessun comparto di contrattazione collettiva, come si

evince dalla consultazione delle tabelle definitive relative al triennio 2019/2021 dell’”Accertamento della
rappresentativita triennio 2019/2021” pubblicate sul sito dell’ARAN.

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU:
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Nell’ ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in
oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Pertanto, la mattina dello sciopero, si invitano i genitori degli alunni della scuola dell’'Infanzia e della scuola
Primaria e della scuola Secondaria a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi prima accertati
dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle
misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Al docenti e al personale ATA si comunica inoltre che,
PREMESSO CHE

ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione
dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”;

e nel rispetto delle nuove disposizioni in materia di sciopero (nota Ml n. 1275 del 13/01/2021),

SIINVITA

il Personale scolastico a rendere entro le ore 9,00 del 4 febbraio la suddetta dichiarazione alla scrivente,
utilizzando il seguente link:

https://forms.gle/yJ5XFNsZ2zXFyG79A

La Dirigente Scolastica
(Prof.ssa Viviana Ranucci)

VIVIANA
RANUCCI
02.02.2022
15:46:22
GMT+01:00
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PROT: n..01/2022
Trasmesso via.Pec.

' AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DOTT: DRAGHI

. ROMA
AL MINISTERO DELL' ISTRUZIONE
ROMA
UFFICIO RELAZIONT SINDACALI
o : ROMA
.. AL:MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
el ROMA
DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE-CONDIZIONI DI LAVORO
W : ROMA
! AL MINISTERO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZ[ONE E SEMPLIF [CALION E-
= CAPO DIPARTIMENTO
o ROMA

AL MINISTERO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E QFMI’LI[‘ICALIONE URSPA UFFICIO PER LE RELAZIONI
SlNDAC‘AL[ DELI E PUBBLICHE AMMINISTRAZION[ i
ROMA

.ALLA COMMISIONE DI GARANLIA PER L'A’lTUALlONb DELLA LEGGE SULLO SCIOPERO NEI SERVIZI PUBBLICI
“ESSENZ IAL

ROMA

‘OGGETTO: INDIZIONE SCIOPERO CONFEDERAZIONE C.S:L.E. COMPARTO SCUOLA, PROCLAMATO PER L'INTERA
GIORNATA Dl LUNED! 07.02. 2022, PFR IL PLRSONA[ E DOCENTE E ATA TEMPO DETERMINATO E INDE" TERMINATO.

0N~ " e
Con la presente la Contederazionc C‘S LB \\,UlubdbraLluuL Siridacale Lavoratoii Buropei) Compario Scuola  prociaiaa -uno

sciopero di tutfo il personale DOCbNTE c ATA, a lempo Dctcrmmato ¢ Indeterminato, per le intera giornata di Lunedi 7 Febbraio
2022 a seguito dell'applicazione dell'obbligo del Green: Pass per | O\'u 50 e per la sospensione del Personale Scuola, applicato -dal
Govemo a loro dire per la tutela sanitaria di coloro che opcrano all‘m(cmo degli istituti scolastici ¢ degli alunni. La nostra protesta
: viene fatta con fermezza per il reinserimento del pcrqondle scolastico ingiustamentc e inlegalmente sospeso, e privo di ogni
: sussistenza finanziaria, aggravando la loro condlzmnc faniiliare: Alla sorditd attiiata dal Governo. alla protesta dcl popolo ltaliano
sulle-decisioni intraprese” da coloro che sono i rappresentanti del popolo i quali con i loro- Deereti Legae non rispecchiano la
Costituzione e i contratti di lavoro, violando la Liberta.dei lavoratori, ¢ offuscando fa Democrazia. Ritengo che questa decisionc non
“~sia consona alla tutcla del personale délfa scuola, agli alunni e alle foro famiglie, ma semplicemente per 'economia del Pacse che
potrubbe essere comunque salvaguardata dalle regole ¢ da coloro che spomam.dmenlc vogliono vaccinarsi. Condanniamo l'eventuale
obbligatoricta al vaccino come alto mumldatono della Democrazia. Y chiaro che chi vuole vaccinarsi ¢ libero di farlo, ma deve
esscre altrettantd libero chi non vuole farlo 6 chi’ non possa farlo. Resta sottinteso che & necessario che vengano rispettate da tutti le
rcgole sanitaric sul mantenimento di tutti quei dispositivi che riducono il contagio ( mascherine, visiere, etc...) ¢ le disposizioni
sanitarie. Se la nostra protesta non verra, come sempre, presa in considerazione, azioneremo dei ricorsi per tutti i gradi di glUb[IL\d
fino alla corte Curopea dei diritti dell'vomo, éffctiucremo una raccolta firme per l'abrogazione di tutli i Decreti Leggi in
Costituzionali e inlcgali che violano la libertd della persona e pertanto chiediamo:




1)  L'abrogazionc o il cambiamento dell'obbligo del Green Pass. e Super Green Pass;

1) Insostituzione applicare il controllo con taraponi periodici gratuiti a tutto il personale e agli alunni;

2) L'immediato reintegro del Personale Scuola Sospeso ,con la restituzio eldegll stipendi del periodo della sospensione;
3) Applicazione della Costituzione ¢ del tispetto contrattuale dei Lavoratori Violato con Ia sospensione.

Napoli, 1i 18.01.2022
ILPRESIDENTE C.S.L.E

- Antghio Luigi Carmelo LABATE
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